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Altera a Lei Complementar n° 108,
de 29 de maio de 2001, para
aprimorar os dispositivos de
governanga das entidades fechadas
de previdéncia complementar
vinculadas a Unido, aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios e a
suas autarquias, fundacdes,
sociedades de economia mista e
outras entidades publicas.

Altera a Lei Complementar n° 108,
de 29 de maio de 2001, para
aprimorar os dispositivos de
governanga das entidades fechadas
de previdéncia complementar
vinculadas a Unido, aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios e a
suas autarquias, fundacoes,
sociedades de economia mista e
outras entidades publicas.

LEI COMPLEMENTAR N° 105, DE 10
DE JANEIRO DE 2001.




Art. 20 O dever de sigilo € extensivo
ao Banco Central do Brasil, em
relacdo as operacdes que realizar e
as informacdes que obtiver no
exercicio de suas atribuicGes.

8§ 10 Osigilo, inclusive quanto a
contas de depositos, aplicacbes e
investimentos mantidos em
instituicdes financeiras, ndo pode ser
oposto ao Banco Central do Brasil:

| —no desempenho de suas funcdes
de fiscalizacdo, compreendendo a
apuracdo, a qualquer tempo, de
ilicitos praticados por controladores,
administradores, membros de
conselhos estatutarios, gerentes,
mandatérios e prepostos de
instituicbes financeiras;

Il —ao proceder a inquérito em
instituicdo financeira submetida a
regime especial.

8 20 As comissBes encarregadas dos
inquéritos a que se refere o inciso Il
do § 1o poderdo examinar quaisquer

documentos relativos a bens,
direitos e obrigacdes das instituicbes
financeiras, de seus controladores,
administradores, membros de
conselhos estatutarios, gerentes,
mandatérios e prepostos, inclusive
contas correntes e operagdes com
outras institui¢des financeiras.

§ 30 Odisposto neste artigo aplica-
se a Comissao de Valores
Mobiliérios, quando se tratar de
fiscalizacdo de operacOes e servicos
no mercado de valores mobiliarios,
inclusive nas instituigdes financeiras
gue sejam companhias abertas.

§ 40 O Banco Central do Brasil e a
Comissao de Valores Mobiliarios, em
suas areas de competéncia, poderao
firmar convénios:

| - com outros 6rgédos publicos
fiscalizadores de institui¢bes
financeiras, objetivando a realizacdo
de fiscalizacbes conjuntas,
observadas as respectivas
competéncias;

Il - com bancos centrais ou entidades
fiscalizadoras de outros paises,
objetivando:

a) a fiscalizacdo de filiais e
subsidiarias de instituicdes
financeiras estrangeiras, em




funcionamento no Brasil e de filiais e
subsidiarias, no exterior, de
instituicGes financeiras brasileiras;

b) a cooperacdo mdtua e o
intercambio de informac@es para a
investigacao de atividades ou
operacdes que impliquem aplicagéo,
negociacdo, ocultacdo ou
transferéncia de ativos financeiros e
de valores mobiliarios relacionados
com a pratica de condutas ilicitas.

8 50 O dever de sigilo de que trata
esta Lei Complementar estende-se
aos 6rgdos fiscalizadores
mencionados no § 40 e a seus
agentes.

§ 60 O Banco Central do Brasil, a
Comisséo de Valores Mobiliarios e os
demais 6rgéos de fiscalizagdo, nas
areas de suas atribuicdes,
fornecerdo ao Conselho de Controle
de Atividades Financeiras — COAF, de
que trata o art. 14 da Lei no 9.613,
de 3 de margo de 1998, as
informagdes cadastrais e de
movimento de valores relativos as
operagOes previstas no inciso |do
art. 11 da referida Lei.

LEI COMPLEMENTAR N° 108, DE 29
DE MAIO DE 2001

Art. 1° A Lei Complementar n° 108,
de 29 de maio de 2001, passa a

Art. 1° A Lei Complementar n° 108,
de 29 de maio de 2001, passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:

vigorar com as seguintes alteracoes:

Art. 10 Arelagdo entre a Unido, 0s
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, inclusive suas
autarquias, fundagoes, sociedades
de economia mista e empresas
controladas direta ou indiretamente,
enquanto patrocinadores de
entidades fechadas de previdéncia
complementar, e suas respectivas
entidades fechadas, a que se
referem os 88 30, 40, 50 e 60 do art.
202 da Constituicdo Federal, sera
disciplinada pelo disposto nesta Lei
Complementar.

Art. 20 As regras e 0s principios
gerais estabelecidos na Lei
Complementar que regula o caput
do art. 202 da Constituicdo Federal
aplicam-se as entidades reguladas
por esta Lei Complementar,
ressalvadas as disposicoes
especificas.




Art. 30 Observado o disposto no
artigo anterior, os planos de
beneficios das entidades de que
trata esta Lei Complementar
atenderao as seguintes regras:

| — caréncia minima de sessenta
contribuigdes mensais a plano de
beneficios e cessacdo do vinculo

com o patrocinador, para se tornar
elegivel a um beneficio de prestacéo
que seja programada e continuada;e
Il — concessdo de beneficio pelo
regime de previdéncia ao qual o
participante esteja filiado por
intermédio de seu patrocinador,
quando se tratar de plano na
modalidade beneficio definido,
instituido depois da publica¢do desta
Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Os reajustes dos
beneficios em manutencdo serdo
efetuados de acordo com critérios
estabelecidos nos regulamentos dos
planos de beneficios, vedado o
repasse de ganhos de produtividade,
abono e vantagens de qualquer
natureza para tais beneficios.

Art. 40 Nas sociedades de economia
mista e empresas controladas direta
ou indiretamente pela Unido, pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos
Municipios, a proposta de instituicdo
de plano de beneficios ou adesdo a
plano de beneficios em execucdo
sera submetida ao 6rgao
fiscalizador, acompanhada de
manifestacgdo favoravel do 6rgao
responsavel pela supervisdo, pela
coordenacdo e pelo controle do

patrocinador.

Paréagrafo Unico. As alteragdes no
plano de beneficios que implique
elevacdo da contribuicdo de
patrocinadores serdo objeto de
prévia manifestacédo do 6rgao
responsavel pela supervisdo, pela
coordenacdo e pelo controle
referido no caput.




Art. 50 E vedado a Unido, aos
Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, suas autarquias,
fundagdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista e
outras entidades publicas o aporte
de recursos a entidades de
previdéncia privada de carater
complementar, salvo na condigéo de
patrocinador.

Art. 60 O custeio dos planos de
beneficios serd responsabilidade do
patrocinador e dos participantes,
inclusive assistidos.

8§ 10 A contribui¢do normal do
patrocinador para plano de
beneficios, em hipdtese alguma,
excedera a do participante,
observado o disposto no art. 50 da
Emenda Constitucional no 20, de 15
de dezembro de 1998, e as regras

especificas emanadas do 6rgao
regulador e fiscalizador.

8 20 Além das contribuicbes
normais, 0s planos poderdo prever o
aporte de recursos pelos
participantes, a titulo de
contribuigéo facultativa, sem
contrapartida do patrocinador.

§ 30 E vedado ao patrocinador
assumir encargos adicionais para o
financiamento dos planos de
beneficios, além daqueles previstos
nos respectivos planos de custeio.

Art. 70 A despesa administrativa da
entidade de previdéncia
complementar seré custeada pelo
patrocinador e pelos participantes e
assistidos, atendendo a limites e
critérios estabelecidos pelo 6rgao
regulador e fiscalizador.

Paragrafo Unico. E facultada aos
patrocinadores a cessdo de pessoal
as entidades de previdéncia
complementar que patrocinam,
desde que ressarcidos os custos
correspondentes.

Art. 8o A administracdo e execucao
dos planos de beneficios compete as
entidades fechadas de previdéncia
complementar mencionadas no art.
1o desta Lei Complementar.

Paréagrafo Unico. As entidades de
que trata o caput organizar-se-ao
sob a forma de fundagdo ou
sociedade civil, sem fins lucrativos.




Art. 90 A estrutura organizacional
das entidades de previdéncia
complementar a que se refere esta
Lei Complementar é constituida de
conselho deliberativo, conselho
fiscal e diretoria-executiva.

Art. 10. O conselho deliberativo,
6rgdo méximo da estrutura
organizacional, é responsavel pela
defini¢do da politica geral de
administracdo da entidade e de seus
planos de beneficios.

Art. 11. A composicao do conselho
deliberativo, integrado por no
maximo seis membros, sera paritaria
entre representantes dos
participantes e assistidos e dos
patrocinadores, cabendo a estes a
indicacdo do conselheiro presidente,
que terd, além do seu, o voto de

Art. 11. A composicao do conselho
deliberativo, integrado por no
méaximo 6 (seis) membros, seré
paritaria entre conselheiros
independentes, representantes dos
participantes e assistidos e
representantes do patrocinador.

Art. 11. A composicdo do conselho
deliberativo, integrado por no
mé&ximo 6 (seis) membros, sera
paritaria entre representantes dos
participantes e assistidos e dos
patrocinadores, cabendo a estes a
indicacao do conselheiro presidente.

qualidade.

8 10 A escolha dos representantes
dos participantes e assistidos dar-se-
& por meio de elei¢ao direta entre
Seus pares.

8§ 20 Caso o estatuto da entidade
fechada, respeitado o nimero
maximo de conselheiros de que trata
0 caput e a participacao paritaria
entre representantes dos
participantes e assistidos e dos
patrocinadores, preveja outra
composicao, que tenha sido
aprovada na forma prevista no seu
estatuto, esta podera ser aplicada,
mediante autorizacdo do 6rgao
regulador e fiscalizador.

8§ 2° A presidéncia do conselho
deliberativo ser& exercida por
membro representante do
patrocinador, eleito pela maioria
absoluta do conselho deliberativo,
com mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitida, no maximo, 1
(uma) recondugdo consecutiva.

§ 3° As decisdes do conselho
deliberativo exigem maioria absoluta
de votos, cabendo ao presidente do
conselho, além do seu, o voto de
qualidade.

§ 2° A presidéncia do conselho
deliberativo seréa exercida por
membro representante do
patrocinador, eleito pela maioria
absoluta do conselho deliberativo,
com mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitida, no maximo, 1
(uma) reconducdo consecutiva.

§ 3° As decisdes do conselho
deliberativo exigem maioria absoluta
de votos.




Art. 12. O mandato dos membros do
conselho deliberativo sera de quatro
anos, com garantia de estabilidade,
permitida uma reconducéo.

8 10 O membro do conselho
deliberativo somente perderd o
mandato em virtude de rendncia, de
condenacdo judicial transitada em
julgado ou processo administrativo
disciplinar.

8§ 20 A instauracdo de processo
administrativo disciplinar, para
apuracdo de irregularidades no

Art. 12. O mandato dos membros do
conselho deliberativo sera de 4
(quatro) anos, com garantia de
estabilidade, permitida 1 (uma)
recondugdo consecutiva.

§ 1° O membro do conselho
deliberativo somente perderd o
mandato em virtude de rendncia, de
condenacdo judicial transitada em
julgado ou proferida por érgao
judicial colegiado pelos crimes
listados no inciso 11 do art. 20 da
presente Lei Complementar ou de

Art. 12. O mandato dos membros do
conselho deliberativo sera de 4
(quatro) anos, com garantia de
estabilidade, permitida 1 (uma)
reconducdo consecutiva.

§ 1° O membro do conselho
deliberativo somente perderd o
mandato em virtude de rendncia, de
condenacdo judicial transitada em
julgado ou proferida por 6rgao
judicial colegiado pelos crimes
listados no inciso 1l do art. 20 da
presente Lei Complementar ou de

ambito de atuacdo do conselho
deliberativo da entidade fechada,
poderd determinar o afastamento
do conselheiro até sua concluséo.

8 30 O afastamento de que trata o
paragrafo anterior ndo implica
prorrogagdo ou permanéncia no
cargo além da data inicialmente
prevista para o término do mandato.
§ 40 O estatuto da entidade devera
regulamentar os procedimentos de
que tratam os paragrafos anteriores
deste artigo.

penalidade administrativa de
suspensdo ou inabilitagéo prevista
na Lei Complementar n° 109, de 29
de maio de 2001.

8 3° O afastamento de que trata 0 8
2°ndo implica prorrogagdo ou
permanéncia no cargo além da data
inicialmente prevista para o término
do mandato.

8 4° Deveréo constar do estatuto da
entidade os procedimentos
necessarios para aplicagéo do
disposto nos 8§ 1°a 3° deste artigo.

penalidade administrativa de
suspensdo ou inabilitagdo prevista
na Lei Complementar n° 109, de 29
de maio de 2001.

8 3° O afastamento de que trata 0 8
2° n&do implica prorrogacao ou
permanéncia no cargo além da data
inicialmente prevista para o término
do mandato.

8 4° Deverédo constar do estatuto da
entidade os procedimentos
necessarios para aplicacdo do
disposto nos 88§ 1° a 3° deste artigo.

Art. 13. Ao conselho deliberativo
compete a definicdo das seguintes
matérias:

| — politica geral de administragdo da
entidade e de seus planos de
beneficios;

Il — alteracdo de estatutoe
regulamentos dos planos de
beneficios, bem como a implantacdo
e a extincdo deles e a retirada de
patrocinador;

[l — gestdo de investimentos e plano
de aplicacao de recursos;

IV — autorizar investimentos que
envolvam valores iguais ou
superiores a cinco por cento dos

Art. 13,

IV — investimentos que envolvam
valores iguais ou superiores a 5%
(cinco por cento) dos recursos

Art. 13,

IV — Autorizar investimentos que
envolvam valores iguais ou
superiores ao valor de alcada de




recursos garantidores;

V — contratacdo de auditor
independente atuério e avaliador de
gestdo, observadas as disposi¢cdes
regulamentares aplicaveis;

VI —nomeacdo e exonera¢do dos
membros da diretoria-executiva; e
VIl —exame, em grau de recurso, das
decisdes da diretoria-executiva.
Paragrafo Unico. A definicdo das
matérias previstas no inciso |l devera
ser aprovada pelo patrocinador.

garantidores de cada plano de
beneficio;

VI — contratacdo, reconducéo e
demissdo de membros da diretoria
executiva;

VIII —aprovacao dos planos de
custeio e dos planos de beneficios;
IX —aprovacdo do orcamento anual
e do balan¢o do exercicio;

X — estabelecimento anual, por meio
de contrato de gestdo, de objetivos
e metas de desempenho para a
diretoria-executiva, cujo
cumprimento orientara 0s processos
de reconducdo e de demissdo dos
seus membros;

XI —aprovacdo de proposta de
equacionamento de déficit atuarial,
observadas as normas do 6rgdo
regulador.

§ 1° As decisdes relativas ao inciso |l
deverdo ser aprovadas pelo
patrocinador da entidade fechada.

§ 2° Caberda ao avaliador de gestéo,
de que trata o inciso V, analisar e
aferir os processos decisorios da
entidade e os procedimentos

competéncia da Diretoria Executiva,
definido no estatuto da entidade. A
alcada da Diretoria Executiva podera
ser de até 5% dos recursos
garantidores;

VIII —aprovacdo dos planos de
custeio e dos planos de beneficios;
IX —aprovagdo do orcamento anual
e do balanc¢o do exercicio;

X —aprovagéo de proposta de
equacionamento de deficit atuarial,
observadas as normas do 6rgao
regulador.

8 1° As decisdes relativas ao inciso 1l
deverdo ser aprovadas pelo
patrocinador da entidade fechada.
§ 2° A entidade fechada devera, no
prazo estabelecido pelo 6rgédo
regulador, comunicar, previamente,
0s participantes e assistidos quanto
a forma do equacionamento de
deficit referido no inciso XI.

internos de conformidade adotados
para o cumprimento das disposi¢oes
legais e regulamentares e das
politicas e diretrizes estabelecidas.

§ 3° A entidade fechada devera, no
prazo estabelecido pelo 6rgédo
regulador, comunicar, previamente,
0s participantes e assistidos quanto
a forma do equacionamento de
deficit referido no inciso XI




Art. 14. O conselho fiscal é 6rgdo de
controle interno da entidade.

Art. 15. A composi¢do do conselho
fiscal, integrado por no maximo
quatro membros, sera paritaria

Art. 15. A composi¢do do conselho
fiscal, integrado por no maximo
6 (seis) membros, sera paritaria

Art. 15. A composicao do conselho
fiscal, integrado por, no maximo 4
(quatro) membros, sera paritaria

entre representantes de
patrocinadores e de participantes e
assistidos, cabendo a estes a
indicacdo do conselheiro presidente,
que terd, além do seu, o voto de
qualidade.

Paragrafo Unico. Caso o estatuto da
entidade fechada, respeitado o
nimero méaximo de conselheiros de
que trata o caput e a participacao
paritaria entre representantes dos
participantes e assistidos e dos
patrocinadores, preveja outra
composicao, que tenha sido
aprovada na forma prevista no seu
estatuto, esta podera ser aplicada,
mediante autorizacdo do 6rgédo
regulador e fiscalizador.

entre conselheiros independentes,
representantes de participantes e
assistidos e representantes do
patrocinador.

8 1° Os representantes dos
participantes e assistidos serdao
escolhidos mediante eleicdo direta
pelos seus pares.

8§ 2° As decisdes do conselho fiscal
exigem maioria absoluta de votos,
cabendo ao presidente do conselho,
além do seu, o voto de qualidade.

8 3° A presidéncia do conselho fiscal
sera exercida por membro
representante dos participantes e
assistidos, eleito pela maioria
absoluta do conselho fiscal, pelo
periodo de até 2 (dois) anos, vedada
a reconducao

consecutiva.

entre representantes de
patrocinadores e de participantes e
assistidos, cabendo a estes a
indicacdo do conselheiro presidente.

8 1° Os representantes dos
participantes e assistidos serdo
escolhidos mediante elei¢do direta
pelos seus pares, realizada por meio
de chapa especifica para este,
contendo candidatos que néo
concorram a outras instancias
eletivas.

8§ 2° As decisdes do conselho fiscal
exigem maioria absoluta de votos.

8§ 3° A presidéncia do conselho fiscal
sera exercida por membro
representante dos participantes e
assistidos, eleito pela maioria
absoluta do conselho fiscal, pelo
periodo de até 2 (dois) anos, vedada
a recondugédo consecutiva.

Art. 16. O mandato dos membros do
conselho fiscal sera de quatro anos,
vedada a reconducéo.

Art. 16. O mandato dos membros do
conselho fiscal sera de 4 (quatro)
anos, com garantia de estabilidade,
vedada a reconducdo consecutiva.
Paréagrafo Ginico. O membro do
conselho fiscal somente perdera o
mandato em virtude de rendncia, de
condenacdo judicial transitada em
julgado ou proferida por érgao

Art. 16. O mandato dos membros do
conselho fiscal sera de 4 (quatro)
anos, com garantia de estabilidade,
vedada a reconducdo consecutiva.
Paréagrafo tnico. O membro do
conselho fiscal somente perdera o
mandato em virtude de rendncia, de
condenacdo judicial transitada em
julgado ou proferida por 6rgao

judicial colegiado pelos crimes
listados no inciso 1l do art. 20 da
presente Lei Complementar ou de
penalidade administrativa de
suspensdo ou inabilitagdo prevista
na Lei Complementar n°® 109, de 29
de maio de 2001, respeitado o
disposto nos 88 2°a 4°do art. 12 da
presente Lei Complementar.

judicial colegiado pelos crimes
listados no inciso 1l do art. 20 da
presente Lei Complementar ou de
penalidade administrativa de
suspensdo ou inabilitacdo prevista
na Lei Complementar n° 109, de 29
de maio de 2001, respeitado o
disposto nos 88 2°a 4°do art. 12 da
presente Lei Complementar.




Art. 16-A. Compete ao conselho
fiscal:

| — fiscalizar os atos dos
administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;

Il — opinar sobre o relatdrio anual da
administracao, fazendo constar do
seu parecer as informacdes que
julgar necessérias ou Uteis & deciséo
do conselho deliberativo;

IIl — denunciar aos 6rgdos
estatutarios da entidade fechada de
previdéncia complementar e ao
orgdo fiscalizador as irregularidades,
inclusive aquelas relacionadas a
processo seletivo de diretores e
membros independentes dos
conselhos, fraudes ou crimes que
descobrirem, e sugerir providéncias;
IV —analisar as demonstracdes
contabeis, financeiras e atuariais da

Art. 16-A. Compete ao conselho
fiscal:

| — fiscalizar os atos dos
administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres
legais e estatutérios;

Il — opinar sobre o relat6rio anual da
administracado, fazendo constar do
seu parecer as informag@es que
julgar necessarias ou Uteis a decisdo
do conselho deliberativo;

[ll — denunciar aos 6rgédos
estatutarios da entidade fechada de
previdéncia complementar e ao
orgéo fiscalizador as irregularidades
que descobrirem, e sugerir
providéncias;

IV —analisar as demonstracdes
contébeis, financeiras e atuariais da
entidade fechada e sobre elas
produzir parecer a ser publicado nos
sitios eletrdnicos das entidades, no

entidade fechada e sobre elas
produzir parecer a ser publicado nos
sitios eletrénicos das entidades, no
minimo semestralmente;

V — supervisionar as atividades das
entidades e dar parecer sobre seus
processos decisorios, bem como
sobre os procedimentos internos de
conformidade adotados para o
cumprimento das normas legais e
regulamentares.

§ 1° O conselho fiscal solicitara aos
6rgdos de administragdo
esclarecimentos ou informagdes de
gue necessitar para o exercicio de
sua fungdo fiscalizadora.

§ 2° O conselho fiscal podera exigir
dos auditores independentes e dos
profissionais de atuaria a apuracao
de fatos especificos, além de
esclarecimentos ou informagdes de
que necessitar para o exercicio de
suas competéncias.

8 3° O conselho fiscal terd
autonomia operacional e dotacao
orcamentaria, aprovada pelo
conselho deliberativo, para conduzir
ou determinar a realizagdo de
consultas, avaliacdes e investigacoes
dentro do escopo de suas atividades,
inclusive para contratacdo e

minimo semestralmente;

V —supervisionar as atividades das
entidades e dar parecer sobre seus
processos decisérios, bem como
sobre os procedimentos internos de
conformidade adotados para o
cumprimento das normas legais e
regulamentares.

§ 1° O conselho fiscal solicitara aos
6rgdos de administracao
esclarecimentos ou informagdes de
que necessitar para o exercicio de
sua funcdo fiscalizadora.

§ 2° O conselho fiscal podera exigir
dos auditores independentes e dos
profissionais de atuaria a apuracao
de fatos especificos, além de
esclarecimentos ou informacdes de
que necessitar para o exercicio de
suas competéncias.

§ 3° O conselho fiscal terd
autonomia operacional e dotacao
orcamentaria aprovada pelo
conselho deliberativo, para conduzir
ou determinar a realizacdo de
consultas, avaliacdes e investigacbes
dentro do escopo de suas atividades,
inclusive para contratacdo e
utilizacdo de especialistas externos
independentes.

§ 4° As competéncias atribuidas ao




utilizacdo de especialistas externos
independentes.

8 4° As competéncias atribuidas ao
conselho fiscal ndo podem ser
outorgadas ou delegadas a qualquer
outro 6rgéo, entidade ou instancia,
dentro ou fora da entidade fechada.

conselho fiscal ndo podem ser
outorgadas ou delegadas a qualquer
outro 6rgdo, entidade ou instancia,
dentro ou fora da entidade fechada.

Art. 17. Arenovagdo dos mandatos
dos conselheiros deverd obedecer
ao critério de proporcionalidade, de
forma que se processe parcialmente
a cada dois anos.

8 10 Na primeira investidura dos
conselhos, apds a publicagdo desta
Lei Complementar, 0s seus membros
terdo mandato com prazo
diferenciado.

§ 20 O conselho deliberativo devera
renovar trés de seus membros a
cada dois anos e o conselho fiscal
dois membros com a mesma
periodicidade, observada a regra de
transicdo estabelecida no paragrafo
anterior.

Art. 17.

8 2° Os conselhos deliberativo e
fiscal deverdo renovar pelo menos 2
(dois) membros de seu colegiado a
cada 2 (dois) anos, na forma definida
pelo estatuto da entidade,
observada a regra de transicdo
vigente.

Art. 18. Aplicam-se aos membros
dos conselhos deliberativo e fiscal os
mesmos requisitos previstos nos
incisos la lll do art. 20 desta Lei
Complementar.

Art. 18. Aplicam-se aos membros
dos conselhos deliberativo e fiscal
0S mesmos requisitos previstos nos
incisos lallle VaVllldoart. 20 e na
alinea “b” do inciso Il do art. 21
desta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. E vedado aos

Art. 18. Aplicam-se aos membros
dos conselhos deliberativo e fiscal 0s
mesmos requisitos previstos nos
incisos lallle VaVllldoart. 20 e na
alinea “b” do inciso Il do art. 21
desta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. E vedado aos

conselheiros integrar
concomitantemente o conselho
deliberativo e o conselho fiscal da
entidade

conselheiros integrar
concomitantemente o conselho
deliberativo e o conselho fiscal da
entidade.




Art. 18-A. A escolha dos membros
independentes dos conselhos
deliberativo e fiscal dar-se-a por
meio de processo seletivo,
conduzido por empresa
especializada devidamente
contratada para este fim, sob a
orientacdo do conselho deliberativo.
§ 1° O processo seletivo devera
selecionar profissionais de notéria
especializacdo e sera realizado por
meio de edital, assegurando-se sua
ampla publicidade e divulgag&o nos
meios pertinentes.

§ 2° Considera-se de notoria
especializagdo o profissional cujo
conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacdes,
organizagdo ou outros requisitos
relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é
0 mais adequado a plena satisfacao
do processo seletivo.

8 3° Oresultado do processo
seletivo sera ratificado pelo conselho
deliberativo e homologado pelo
orgao fiscalizador, na forma
disciplinada pelo 6rgéo regulador.

8 4° Os membros independentes dos
conselhos serdo remunerados,
observados, sempre que houver, 0s
mesmos parametros estabelecidos
para 0s demais representantes dos
respectivos colegiados da entidade
fechada.

§ 5° Além de atender aos requisitos
de que tratam o paragrafo Unico do
art. 18, o art. 20 e o art. 21, inciso Ill,
alinea “b”, é vedado aos
conselheiros independentes:

| —ter qualquer vinculo com a
entidade fechada de previdéncia
complementar, ainda que eventual;




Il —ter sido empregado, preposto ou
dirigente de patrocinador ou de
alguma de suas subsidiérias;

Il - ser proprietario, dirigente ou
empregado de sociedade ou
empresa que ofereca servi¢os ou
produtos a entidade fechada de
previdéncia complementar ou ao
patrocinador;

IV —receber outra remuneracdo ou
vantagem da entidade fechada de
previdéncia complementar, além da
estabelecida para membro de
colegiado










Art. 19. A diretoria-executiva é o
6rgdo responsavel pela
administracdo da entidade, em
conformidade com a politica de
administraco tragada pelo conselho
deliberativo.

8 10 A diretoria-executiva seré
composta, no maximo, por seis
membros, definidos em funcéo do
patriménio da entidade e do seu
namero de participantes, inclusive
assistidos.

§ 20 O estatuto da entidade fechada,
respeitado o nimero méaximo de
diretores de que trata o paragrafo
anterior, deverd prever a forma de
composic¢ao e o mandato da
diretoria-executiva, aprovado na
forma prevista no seu estatuto,
observadas as demais disposicoes
desta Lei Complementar.

8 2° O estatuto da entidade fechada,
respeitado 0 nUmero maximo de
diretores de que trata o § 1° deste
artigo, devera prever a composicao
da diretoria-executiva.

8§ 3° A escolha dos membros da
diretoria-executiva sera realizada
mediante processo seletivo publico
conduzido por empresa
especializada contratada para este
fim, sob a orientacéo do conselho
deliberativo, observado o disposto
nos 88 1°a 3°do art. 18-A desta Lei

§ 2° O estatuto da entidade fechada,
respeitado o nimero méaximo de
diretores de que trata o § 1° deste
artigo, devera prever a composi¢cdo
da diretoria-executiva.

8 3° A escolha dos membros da
diretoria-executiva realizada em
conformidade com o Estatuto da
Entidade.

Complementar.

§ 4° O processo seletivo devera
aferir o atendimento pelos
candidatos dos requisitos minimos
de que trata o art. 20 desta Lei
Complementar.

§ 5° O contrato dos membros da
diretoria-executiva tera duracdo nédo
superior a 2 (dois) anos, permitidas
no méaximo 3 (trés) recondugdes
consecutivas, mediante parecer
favoravel do conselho deliberativo,
observado o disposto no art. 13,
inciso X, desta Lei Complementar.
8 6° A demissdo de membro da
diretoria-executiva sera precedida
de parecer favoravel do conselho
deliberativo, ouvido o conselho
fiscal.










Art. 20. Os membros da diretoria-
executiva deverdo atender aos
seguintes requisitos minimos:

| — comprovada experiéncia no
exercicio de atividade na area
financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou
de auditoria;

Il —ndo ter sofrido condenacao
criminal transitada em julgado;

IIl — n&o ter sofrido penalidade
administrativa por infracao da
legislacdo da seguridade social,
inclusive da previdéncia
complementar ou como servidor
publico; e

IV —ter formacdo de nivel
superior.

Il — ndo ter sofrido condenacao
transitada em julgado ou proferida
por 6rgao judicial colegiado por:

a) crime contra o patrimdnio publico
ou de entidade de previdéncia
privada, o sistema financeiro ou o
mercado de capitais;

b) crime de lavagem ou oculta¢do de
bens, direitos e valores;

¢) crime hediondo ou praticado por
organizacgéo criminosa, quadrilha ou
bando;

d) gestdo temeraria ou pratica ilegal
ou fraudulenta que resultarem em
processo de intervencdo e
liquidagdo, judicial ou extrajudicial,
extensivel aqueles que estiverem
com seus bens indisponiveis em
virtude de decis@o em processo ou
inquérito administrativo que apure
tais préticas;

e) praticas que determinaram
demiss&o, destituicdo ou cassagdo

Il — ndo ter sofrido condenacao
transitada em julgado ou proferida
por 6rgao judicial colegiado por:

a) crime contra o patrimdnio publico
ou de entidade de previdéncia
privada, o sistema financeiro ou o
mercado de capitais;

b) crime de lavagem ou oculta¢do de
bens, direitos e valores;

¢) crime hediondo ou praticado por
organizac¢do criminosa, quadrilha ou
bando;

d) gestdo temeraria ou pratica ilegal
ou fraudulenta que resultarem em
processo de intervencdo e
liquidagéo, judicial ou extrajudicial,
extensivel aqueles que estiverem
com seus bens indisponiveis em
virtude de decisdo em processo ou
inquérito administrativo que apure
tais praticas;

e) praticas que determinaram
demissé&o, destitui¢do ou cassagédo




de aposentadoria, no ambito do
servigo publico;

Il — ndo ter sofrido penalidade
administrativa de suspensdo ou de
inabilitacdo por infracdo a legislacéo
da seguridade social e da
previdéncia complementar;

IV — possuir formacao de nivel
superior em pelo menos uma das
areas de especializacdo para as quais
seja exigida experiéncia
comprovada, na forma do inciso |
deste artigo;

V —ndo ser conjuge ou parente até o
terceiro grau de conselheiro, diretor
ou dirigente da entidade de
previdéncia complementar ou do
patrocinador;

VI —néo ter exercido atividades
politico-partidarias, na forma do § 1°
deste artigo, em periodo inferior a 2
(dois) anos antes da data da
contratagéo;

VIl — ndo ter firmado contratos ou
parcerias, como fornecedor,
comprador, demandante ou
ofertante de bens ou servicos de
qualquer natureza, com a entidade
fechada ou seu patrocinador em
periodo inferior a 3 (trés) anos antes
da data da contratacéo;

de aposentadoria, no dmbito do
servigo publico;

Il — ndo ter sofrido penalidade
administrativa de suspensdo ou de
inabilitacdo por infracdo a legislagédo
da seguridade social e da
previdéncia complementar;

IV —ter formacdo de nivel superior;
V —ndo ser cdnjuge ou parente até o
terceiro grau de conselheiro, diretor
ou dirigente da entidade de
previdéncia complementar ou do
patrocinador;

VI —nao ter exercido atividades
politico-partidérias, na forma do § 1°
deste artigo, em periodo inferior a 2
(dois) anos antes da data da
contratacéo;

VIl —néo ter firmado contratos ou
parcerias, como fornecedor,
comprador, demandante ou
ofertante de bens ou servigos de
qualquer natureza, com a entidade
fechada ou seu patrocinador em
periodo inferior a 3 (trés) anos antes
da data da contratacéo;

VIII — ser participante de plano de
beneficios da entidade fechada ha
pelo menos 2 (dois) anos.

8§ 1° Para os fins desta Lei
Complementar e nos termos do art.

VIII — n&o ter sido titular de cargo em
comisséo de livre nomeacgdo e
exoneracdo ou de cargo temporario,
no patrocinador ou na administracdo
direta do governo controlador do
patrocinador, nos ultimos 2 (dois)
anos.

8 1° Para os fins desta Lei
Complementar e nos termos do art.
14 da Constituicéo Federal,
consideram-se atividades politico-
partidarias aquelas em que o
cidadao atue como participante de
estrutura organizacional e decisoria
de partido politico e em trabalhos
vinculados a organizacao, a
estruturacéo e a realizagdo de
campanhas eleitorais.

8 2° O disposto no inciso Il do caput
nédo se aplica a crimes culposos ou
quando deciséo judicial suspender
ou anular a decisdo ou o fato
gerador do impedimento.

14 da Constituicéo Federal,
consideram-se atividades politico-
partidarias aquelas em que o
cidaddo atue como participante de
estrutura organizacional e deciséria
de partido politico e em trabalhos
vinculados a organizagdo, a
estruturagéo e a realizacdo de
campanhas eleitorais.

§ 2° O disposto no inciso Il do caput
ndo se aplica a crimes culposos ou
quando decisdo judicial suspender
ou anular a deciséo ou o fato
gerador do impedimento.




Art. 20-A. A designacéo ou
contratacdo de representante de
entidade fechada de previdéncia
complementar para conselho de
administracdo de empresa em que a
participacéo da entidade
corresponda a mais de 5%

(cinco por cento) dos recursos

Art. 20-A — A designacéo ou
contratacdo de representante de
entidade fechada de previdéncia
complementar para conselho de
administracdo de empresa em que a
participacéo da entidade
corresponda a mais de 5% (cinco por
cento) dos recursos garantidores dos

garantidores dos planos
administrados devera atender ao
disposto no art. 20 e no art. 21,
inciso lll, alineas “b” e “c”, desta
Lei Complementar.

planos administrados devera atender
ao disposto no art. 20 e no art. 21,
inciso Ill, alinea “b”, desta Lei
Complementar

Art. 21. Aos membros da diretoria-

executiva é vedado:

| — exercer simultaneamente
atividade no patrocinador;

[l — integrar concomitantemente
o conselho deliberativo ou fiscal da
entidade e, mesmo depois do
término do seu mandato na
diretoria-executiva, enquanto ndo
tiver suas contas aprovadas; e

IIl —ao longo do exercicio do
mandato prestar servigos a
instituicdes integrantes do sistema
financeiro.

Art. 21, oo

IIl —ao longo do exercicio de suas
funcoes:

a) prestar servigos a instituicoes
integrantes do sistema financeiro;
b) exercer atividades politico
partidarias, nos termos do § 1° do
art. 20 desta Lei Complementar;
c) exercer qualquer atividade
profissional para o patrocinador.

[ll —ao longo do exercicio de suas
funcdes:

a) prestar servigos a instituicoes
integrantes do sistema financeiro;
b) exercer atividades politico-
partidarias, nos termos do § 1° do
art. 20 desta Lei Complementar;
c) exercer qualquer atividade
profissional para o patrocinador




Art. 22. A entidade de previdéncia
complementar informaré ao 6rgao
regulador e fiscalizador o
responsavel pelas aplicages dos
recursos da entidade, escolhido
entre os membros da diretoria-
executiva.

Paragrafo Unico. Os demais
membros da diretoria-executiva
responderdo solidariamente com o
dirigente indicado na forma do caput
pelos danos e prejuizos causados a
entidade para os quais tenham
concorrido.

Art. 22. A entidade fechada de
previdéncia complementar
informaré aos 6rgdos regulador e
fiscalizador, entre os membros da
diretoria executiva, 0s responsaveis:
| — pelas aplicaces de recursos da
entidade;

Il — pela administracéo dos planos de
beneficios; e

[l — pelos procedimentos internos
de conformidade as normas legais e
regulamentares e as politicas e
diretrizes estabelecidas pela
entidade.

§ 1° Os demais membros da
diretoria-executiva responderdo
solidariamente com os dirigentes
indicados na forma do caput pelos
danos e prejuizos causados a
entidade para os quais tenham
concorrido.

§ 2° A entidade fechada de
previdéncia complementar também
informaré aos 6rgaos regulador e
fiscalizador os representantes de
que trata o art. 20-A desta Lei
Complementar.

Art. 22. A entidade fechada de
previdéncia complementar
informaré aos 6rgédos regulador e
fiscalizador, entre os membros da
diretoria executiva, 0s responsaveis:
| — pelas aplicacBes de recursos da
entidade;

Il — pela administracdo dos planos de
beneficios; e

[l — pelos procedimentos internos
de conformidade as normas legais
e regulamentares e as politicas e
diretrizes estabelecidas pela
entidade.

§ 1° Os demais membros da
diretoria-executiva responderao
solidariamente com os dirigentes
indicados na forma do caput pelos
danos e prejuizos causados a
entidade para os quais tenham
concorrido.

§ 2° A entidade fechada de
previdéncia complementar também
informaré aos 6rgédos regulador e
fiscalizador os representantes de
que trata o art. 20-A desta Lei
Complementar.




Art. 23. Nos doze meses seguintes
ao término do exercicio do cargo, 0
ex-diretor estara impedido de
prestar, direta ou indiretamente,
independentemente da forma ou
natureza do contrato, qualquer tipo
de servigo as empresas do sistema
financeiro que impliquem a
utilizacdo das informacdes a que
teve acesso em decorréncia do cargo
exercido, sob pena de
responsabilidade civil e penal.

§ 1o Durante o impedimento, ao
ex-diretor que n&o tiver sido
destituido ou que pedir afastamento
sera assegurada a possibilidade de
prestar servico a entidade, mediante
remuneracdo equivalente a do cargo
de direcao que exerceu ou em
qualquer outro 6rgdo da
Administracao Publica.

§ 20 Incorre na pratica de
advocacia administrativa,
sujeitando-se as penas da lei, 0 ex-
diretor que violar o impedimento
previsto neste artigo, exceto se
retornar ao exercicio de cargo ou
emprego que ocupava junto ao
patrocinador, anteriormente a
indicagdo para a respectiva diretoria-
executiva, ou se for nomeado para

Art. 23. Nos 12 (doze) meses
seguintes ao término do exercicio do
cargo, o ex-diretor estara impedido
de:

| — prestar, direta ou indiretamente,
independentemente da forma ou da
natureza do contrato, qualquer tipo
de servigo as empresas do sistema
financeiro que implique a utilizacao
das informagGes a que teve acesso
em decorréncia do cargo exercido,
sob pena de responsabilidade civil
penal; e

Il — exercer atividades politico
partidarias, nos termos do § 1° do
art. 20 desta Lei Complementar.

Art. 23. Nos 12 (doze) meses
seguintes ao término do exercicio do
cargo, o ex-diretor estara impedido
de:

| — prestar, direta ou indiretamente,
independentemente da forma ou da
natureza do contrato, qualquer tipo
de servigo as empresas do sistema
financeiro que implique a utilizacao
das informacgfes a que teve acesso
em decorréncia do cargo exercido,
sob pena de responsabilidade civil
penal; e

[l — exercer atividades politico-
partidarias, nos termos do § 1° do
art. 20 desta Lei Complementar.




exercicio em qualquer 6rgdo da
Administracgao Publica.

Art. 23-A. Os membros dos
conselhos deliberativo e fiscal
respondem pelos danos e prejuizos
resultantes da omissdo no
cumprimento de seus deveres e
pelos atos praticados com culpa ou
dolo ou com violacao da legislacédo e
do estatuto.

8 1° Considerar-se-ao abusivas,
sujeitando-se seus autores as
penalidades cabiveis, as acdes de
membros dos conselhos deliberativo
e fiscal e da diretoria-executiva
praticadas com o fim de:

| — causar dano ou prejuizo a
entidade fechada, aos participantes
e assistidos e ao patrocinador; e

Il — obter, para si ou para outrem,
vantagem indevida de qualquer
natureza, ainda que seus propositos
ndo se efetivem.

§ 2° 0O membro do conselho
deliberativo ou fiscal ndo é
responsavel por ato ilicito praticado
por seus pares ou por dirigentes,
salvo se com eles for conivente ou se
concorrer para a pratica do ato.

§ 3°E solidaria a responsabilidade
dos membros dos conselhos

Art. 23-A. Os membros dos
conselhos deliberativo e fiscal
respondem pelos danos e prejuizos
resultantes da omisséo no
cumprimento de seus deveres e
pelos atos praticados com culpa ou
dolo ou com violacédo da legislacédo e
do estatuto.

8 1° Considerar-se-ao abusivas,
sujeitando-se seus autores as
penalidades cabiveis, as a¢cdes de
membros dos conselhos deliberativo
e fiscal e da diretoria-executiva
praticadas com o fim de:

| — causar dano ou prejuizo a
entidade fechada, aos participantes
e assistidos e ao patrocinador; e

Il — obter, para si ou para outrem,
vantagem indevida de qualquer
natureza, ainda que seus propositos
nédo se efetivem.

§ 2° O membro do conselho
deliberativo ou fiscal ndo é
responsavel por ato ilicito praticado
por seus pares ou por dirigentes,
salvo se com eles for conivente ou se
concorrer para a préatica do ato.

§ 3°E solidaria a responsabilidade
dos membros dos conselhos

deliberativo e fiscal por omissao no
cumprimento de seus deveres e
obrigac¢des, mas dela se exime 0
membro dissidente que fizer
consignar sua divergéncia em ata da
reuniao.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo
aos representantes da entidade
fechada de que trata o art. 20-A

deliberativo e fiscal por omissao no
cumprimento de seus deveres e
obrigacGes, mas dela se exime 0
membro dissidente que fizer
consignar sua divergéncia em ata da
reunido.

8 4° Aplica-se o disposto neste artigo
aos representantes da entidade
fechada de que trata o art. 20-A

Art. 23-B. Nos 12 (doze) meses
seguintes ao término do exercicio do
cargo, o ex-membro do conselho
deliberativo ou fiscal estara
impedido de exercer atividades
politico-partidarias definidas nos
termos do § 1°do art. 20 desta Lei
Complementar.

Art. 23-B — Nos 12 (doze) meses
seguintes ao término do exercicio do
cargo, o ex-membro do conselho
deliberativo ou fiscal estara
impedido de exercer atividades
politico-partidarias definidas nos
termos do § 1°do art. 20 desta Lei
Complementar.




Art. 24. A fiscalizacdo e controle
dos planos de beneficios e das
entidades fechadas de previdéncia
complementar de que trata esta Lei
Complementar competem ao 6rgao
regulador e fiscalizador das
entidades fechadas de previdéncia
complementar.

Art. 24-A. Os auditores e atuarios,
bem como as empresas de auditoria
independente e prestadoras de
servigos atuariais, responderéo

Art. 24-A. Os auditores e atuarios,
bem como as empresas de auditoria
independente e prestadoras de
servicos atuariais, responderao

civilmente pelos danos e prejuizos
que causarem em virtude de culpa
ou dolo no exercicio das fun¢bes
para as quais foram contratados,
sem prejuizo da responsabilizacdo
penal e administrativa.

civilmente pelos danos e prejuizos
que causarem em virtude de culpa
ou dolo no exercicio das fungcbes
para as quais foram contratados,
sem prejuizo da responsabilizacdo
penal e administrativa.

Art. 25. As acOes exercidas pelo
orgéo referido no artigo anterior ndo
eximem os patrocinadores da
responsabilidade pela supervisao e
fiscalizacdo sistematica das
atividades das suas respectivas
entidades de previdéncia
complementar.

Paréagrafo Unico. Os resultados
da fiscaliza¢éo e do controle
exercidos pelos patrocinadores
serdo encaminhados ao 6rgdo
mencionado no artigo anterior.

Art. 25-A. Deverdo ser objeto de
homologac¢do do 6rgao fiscalizador,
no prazo estabelecido pelo 6rgao
regulador, visando ao cumprimento
dos requisitos exigidos pela
legislacdo, a posse e o exercicio:

| — no cargo de membro do conselho
deliberativo, do conselho fiscal ou da
diretoria-executiva; e

Il — como representante da entidade
fechada em conselho de
administracao de empresa na qual a

Art. 25-A. Deverdo ser objeto de
homologac¢do do drgao fiscalizador,
no prazo estabelecido pelo 6rgao
regulador, visando ao cumprimento
dos requisitos exigidos pela
legislacdo, a posse e o exercicio:

| — no cargo de membro do conselho
deliberativo, do conselho fiscal ou da
diretoria-executiva; e

Il — como representante da entidade
fechada em conselho de
administracao de empresa na qual a




entidade mantenha participacéo,
observado o disposto no art. 20-A
desta Lei Complementar.

8 1° Para atendimento do disposto
no caput, é a entidade fechada
obrigada a encaminhar as
informagdes necessarias a instrucao
dos respectivos processos.

8§ 2° Constatado o descumprimento
dos requisitos exigidos, 0 6rgao
fiscalizador determinaré o
afastamento do dirigente ou do
procurador respectivo,
procedimento que determina o
inicio imediato do processo de
escolha dos seus sucessores.

entidade mantenha participacéo,
observado o disposto no art. 20-A
desta Lei Complementar.

8§ 1° Para atendimento do disposto
no caput, é a entidade fechada
obrigada a encaminhar as
informagdes necessarias a instrugao
dos respectivos processos.

§ 2° Constatado o descumprimento
dos requisitos exigidos, o0 6rgdo
fiscalizador determinaré o
afastamento do dirigente ou do
procurador respectivo,
procedimento que determina o
inicio imediato do processo de
escolha dos seus sucessores.

Art. 26. As entidades fechadas de
previdéncia complementar
patrocinadas por empresas privadas
permissiondrias ou concessionarias
de prestacdo de servigos publicos
subordinam-se, no que couber, as
disposi¢Oes desta Lei Complementar,
na forma estabelecida pelo érgdo
regulador e fiscalizador.

Art. 27. As entidades de previdéncia
complementar patrocinadas por
entidades publicas, inclusive
empresas publicas e sociedades de
economia mista, deverdo rever, no
prazo de dois anos, a contar de 16

de dezembro de 1998, seus planos
de beneficios e servigos, de modo a
ajusta-los atuarialmente a seus
ativos, sob pena de intervengéo,
sendo seus dirigentes e seus
respectivos patrocinadores
responsaveis civil e criminalmente
pelo descumprimento do disposto
neste artigo.

Art. 28. A infracdo de qualquer
disposi¢do desta Lei Complementar
ou de seu regulamento, para a qual
nédo haja penalidade expressamente
cominada, sujeita a pessoa fisica ou
juridica responsavel, conforme o
caso e a gravidade da infracdo, as
penalidades administrativas
previstas na Lei Complementar que
disciplina o caput do art. 202 da
Constituicdo Federal.




Art. 29. As entidades de previdéncia
privada patrocinadas por empresas
controladas, direta ou
indiretamente, pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, que
possuam planos de beneficios
definidos com responsabilidade da
patrocinadora, ndo poderdo exercer
0 controle ou participar de acordo
de acionistas que tenha por objeto
formacéo de grupo de controle de

sociedade andnima, sem prévia e
expressa autorizacédo da
patrocinadora e do seu respectivo
ente controlador.

Paragrafo Unico. O disposto no caput
ndo se aplica as participacdes
acionarias detidas na data de
publicacdo desta Lei Complementar.

Art. 29-A. Ao final de cada exercicio,
coincidente com o ano civil, as
entidades fechadas de previdéncia
complementar deverdo levantar as
demonstragdes financeiras e
contabeis, as avaliagbes atuariais e
os relatérios de gestdo e de risco de
cada plano de beneficios, bem como
promover a consolidagéo das
respectivas notas técnicas.

8 1° A documentacdo referida no
caput devera ser previamente
submetida a auditores
independentes e encaminhada ao
orgao fiscalizador, em conjunto com
as avaliaces da auditoria.

8§ 2° Os demonstrativos financeiros,
contabeis e atuariais e 0s pareceres
e relatérios das auditorias
financeiras, contabeis e atuariais
deverdo ser disponibilizados de
forma ampla, inclusive por meio dos
sitios eletrénicos das entidades.

Art. 29-A. Ao final de cada exercicio,
coincidente com o ano civil, as
entidades fechadas de previdéncia
complementar deverdo levantar as
demonstracdes financeiras e
contébeis, as avaliagdes atuariais e
os relatérios de gestdo e de risco de
cada plano de beneficios, bem como
promover a consolidagéo das
respectivas notas técnicas.

8 1° A documentacédo referida no
caput devera ser previamente
submetida a auditores
independentes e encaminhada ao
orgéo fiscalizador, em conjunto com
as avaliacdes da auditoria.

8§ 2° Os demonstrativos financeiros,
contabeis e atuariais e 0s pareceres
e relatdrios das auditorias
financeiras, contabeis e atuariais
deverdo ser disponibilizados de
forma ampla, inclusive por meio dos
sitios eletronicos das entidades.




8 3° Os participantes e assistidos
serdo notificados sobre a data a
partir da qual serdo publicadas as
demonstragdes e os demais
documentos de que trata este
artigo.

8 4° As informag0es relacionadas no
caput e no 8§ 2°, assim como as
denuncias referidas no inciso Ill do
art. 16-A, deverdo ser encaminhadas
pelo 6rgao fiscalizador, em forma e
prazo a serem definidos pelo 6rgao
regulador, ao Tribunal de Contas da
Unido, ao Tribunal de Contas do
Estado, ao Tribunal de Contas do
Distrito Federal, ao Tribunal de
Contas dos Municipios ou ao
Tribunal de Contas do Municipio,
observada a area de competéncia do
respectivo tribunal.

8 3° Os participantes e assistidos
serdo notificados sobre a data a
partir da qual serdo publicadas as
demonstragdes e os demais
documentos de que trata este
artigo.

Art. 30. As entidades de previdéncia
complementar terdo o prazo de um
ano para adaptar sua organizagéo
estatutaria ao disposto nesta Lei
Complementar, contados a partir da
data de sua publicacéo.

Art. 31. Esta Lei Complementar entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 32. Revoga-se a Lei no 8.020, de
12 de abril de 1990.

Art. 3° Como regra de transi¢éo, na
primeira investidura dos conselhos
apos a publicacao desta Lei
Complementar, seus membros terdo
mandato com prazo diferenciado.

Art. 3° Como regra de transi¢éo, na
primeira investidura dos conselhos
apos a publicacao desta Lei
Complementar, seus membros terao
mandato com prazo diferenciado.

Art. 4° As entidades fechadas de
previdéncia complementar terdo o
prazo de 1 (um) ano para adaptar
sua organizagdo estatutaria ao
disposto nesta Lei Complementar,
contado a partir da data de sua
publicagéo.

Art. 4° As entidades fechadas de
previdéncia complementar terdo o
prazo de 1 (um) ano para adaptar
sua organizagdo estatutaria ao
disposto nesta Lei Complementar,
contado a partir da data de sua
publicagéo.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° A alcada estabelecida no
inciso IV do Art. 13, com as
alteragOes trazidas por esta Lei,
respeitara o disposto nos estatutos a
época da entrega em vigor desta Lei
até que o 6rgdo regulador se
manifeste na forma do inciso Art.
18-B, inciso Il1.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra
em vigor na data da sua publica¢ao
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Art. 24. A divulgacédo aos
participantes, inclusive aos
assistidos, das informacdes
pertinentes aos planos de beneficios
dar-se-4 a0 menos uma vez ao ano,
na forma, nos prazos e pelos meios

estabelecidos pelo 6rgdo regulador e
fiscalizador.

Paragrafo Unico. As informacgdes
requeridas formalmente pelo
participante ou assistido, para
defesa de direitos e esclarecimento
de situacdes de interesse pessoal
especifico deverdo ser atendidas
pela entidade no prazo estabelecido
pelo érgdo regulador e fiscalizador.

Art. 63. Os administradores de
entidade, os procuradores com
poderes de gestdo, os membros de
conselhos estatutarios, o interventor
e o liquidante responderéo
civilmente pelos danos ou prejuizos
gue causarem, por acdo ou omissdo,
as entidades de previdéncia
complementar.

Paragrafo Unico. Sdo também
responsaveis, na forma do caput, 0s
administradores dos patrocinadores
ou instituidores, os atuarios, os
auditores independentes, 0s
avaliadores de gestdo e outros
profissionais que prestem servigos
técnicos a entidade, diretamente ou
por intermédio de pessoa juridica
contratada.

Art. 64. O érgdo fiscalizador
competente, o Banco Central do




Brasil, a Comissdo de Valores
Mobiliarios ou a Secretaria da
Receita Federal, constatando a
existéncia de préaticas irregulares ou
indicios de crimes em entidades de
previdéncia complementar, noticiara
ao Ministério Pablico, enviando-lhe
os documentos comprobatdrios.
Paragrafo Unico. O sigilo de
operacdes ndo podera ser invocado
como Gbice a troca de informagoes
entre os 6rgdos mencionados no
caput, nem ao fornecimento de
informacdes requisitadas pelo
Ministério Publico.




